ARTIGO

A HIPOTECA JUDICIARIA COMO
INSTRUMENTO A EFETIVIDADE

DA EXECUCAO TRABALHISTA
ANTE O NOVO CODIGO DE

PROCESSO CIVIL

INTRODUCAO

Atualmente, com fundamento nos principios da efetividade

processual, tem-se defendido o "direito fundamental a tutela
executiva", consubstanciado em um sistema completo, no qual
existam meios executivos capazes de proporcionar pronta e
integral satisfacdo a qualquer direito merecedor de tutela
executiva.

No Poder Judicidrio Trabalhista é de conhecimento geral o
grande volume de processos com o tramite suspenso na fase
executiva, em razdo da inexisténcia de bens do executado para
arealizagdo do crédito.

Segundo o Conselho Nacional de Justiga, a taxa de congestiona-
mento nos tribunais consiste no percentual de processos nao
baixados em relagdo ao total em tramitagdo no periodo "[...]
essa taxa sofre grande influéncia dos processos da fase de
execu¢do, pois, enquanto a taxa de congestionamento do
primeiro grau na fase de conhecimento é de 34,8%, na fase de
execugio esse percentual atinge 67,9%" 2.

Essas informages demonstram a necessidade da criagdo de
mecanismo legal que propicie a satisfagdo do crédito
trabalhista, tendo-se em vista o principio de que a execugdo
deve processar-se do modo menos gravoso para o executado e
do modo mais seguro para o exequente, acrescentando-se que
o objeto da execugdo é de alto interesse social, pois visa a
satisfagdo de crédito que possuinatureza alimentar

Nesse sentido, pretendemos discorrer sobre a aplicabilidade
da hipoteca judicidria no ambito do Processo do Trabalho ante
aredagdodo NCPC.

1. A hipoteca é instituto de direito material, tratado nos arts.
1.473 a 1.505, do Cédigo Civil. Deve ser considerada conforme
o disposto na Lei de Registros Publicos, Lei federal n.°
6.015/1973, que é a norma que lhe confere instrumentalidade.
A hipoteca é o género, sendo espécies a: (i) convencional; (ii);
legal e (iii) judicial — determinada em sentenga, é instituto do
Direito Processual Civil, regulado no art. 466 do CPC, e visa a
exequibilidade das sentencas judiciais, observado o rol taxativo
doart. 1.473 do Codigo Civil de 2002.

2. Os acorddos proferidos pela Turmas do TST neste ano sdo
unissonos quanto a incidéncia da hipoteca judiciaria ao
Processo do Trabalho.
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Na doutrina, por sua vez, ha defensores que elencam "as sete
virtudes capitais da hipoteca judicidria"3, enumeradas sob a
Optica do CPC em vigor, sendo o instituto acolhido pela
maioria.

O Novo Cédigo de Processo Civil, de outro vértice, traz maior
clareza e facilita a operacionalizagdo do instituto, ao dispor
que: (i) a sentenca condenatdria ao pagamento em dinheiro e
a que determinar a conversdo de prestagdo de fazer, ndo fazer
ou dar coisa em pecunia, valerdo como titulo constitutivo de
hipoteca; (ii) basta a sentenga ser apresentada no cartdrio de
registro de imodveis ou afim, onde estiver registrado o bem a ser
gravado (vide rol do art. 1.473, do CCB), independentemente
de ordem judicial, de declaracdo expressa do juiz ou de
demonstragdo de urgéncia; (iii) a hipoteca ndo impede o
cumprimento provisério da sentenga nem é obstada pela
pendéncia de arresto sobre bem do devedor; (iv) ndo impede a
hipoteca o recurso com efeito suspensivo; (v) a hipoteca atribui
ao credor hipotecdrio o direito de preferéncia quanto ao
pagamento em relagdo aos outros credores, desde que
observadaa prioridade no registro da hipoteca; (vi) em caso de
reforma ou invalidagdo da decisdo que imp6s o pagamento, a
parte responderd, independentemene de culpa, pelos danos
queaoutrativer sofrido em razdo da constituigdo da garantia.

Em que pese haja a disposicdo legal expressa de responsabili-
dade do credor em caso de reforma da decisdo, indepen-
dentemente de culpa, pelos danos que a hipoteca causar ao
devedor, cumpre-nos frisar que no ambito da Justica do
Trabalho ha pedidos que o profissional é sabedor da quase
impossibilidade de reforma, como sdo as verbas rescisorias
ndo pagas, por exemplo.

Também, devemos lembrar que a conformagdo da sentenga
trabalhista é composta, via de regra, por varios pedidos, sendo
que o deferimento de um jd basta para que a decisdo produza a
hipoteca judicidria.

Pois bem. Nao nos parece crivel, sob o viés dos principios que
informam o Direito e Processo do Trabalho, que o autor seja
penalizado em razdo de buscar a garantia da efetividade da
execucdo de crédito alimentar e decorrente de expressa
disposi¢do legal. Aqui, por certo, haveremos de ter discussdes,
mas sobre as quais ndo podemos nos furtar em razdo tdo
somente da responsabilidade que o sistema processualimpde.
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No Processo do Trabalho a hipoteca judicidria cumpre suas
finalidades, em especial a social, na medida em que previne a
fraude, em razdo do direito de preferéncia, garantindo a
efetividade da execug@o.

Considerando-se, entdo, o fim objetivado no processo
trabalhista, a hipoteca judicidria, muito embora ndo
represente uma solugdo absoluta para o cumprimento das
decisbes judiciais em beneficio do titular do direito, representa
um importante instituto processual para minimizar a frus-
tragdo das execugdes, em especial no caso da Justica do Tra-
balho, em que os créditos resultantes das suas agdes detém
natureza alimentar e nitido carater social.
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